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CO-D6 · ROLBEWUST BEGELEIDEN

Feedback en verantwoordelijkheid
Maak helder wie handelt, afstemt, beslist en randvoorwaarden organiseert.

Noteer geen vertrouwelijke persoonsgegevens. Gebruik dit blad als voorbereiding, niet als beoordeling.

Observeerbaar gedrag
Eén concreet voorbeeld.

Effect
Op werk, klant, team of afspraak.

Perspectief
Welke informatie ontbreekt?

Verantwoordelijkheden
Actie ander / gezamenlijke afstemming / eigen besluit / organisatie.

Grens en opvolging
Wat moet minimaal gebeuren en wanneer kijken jullie terug?
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